POP PANKKI -RYHMAN EETTISET

TOIMINTAPERIAATTEET

YHTEISTYOKUMPPANEILLE JA TOIMITTAJILLE

POP Pankki -ryhmdssd on sitouduttu noudattamaan kestdvan
kehityksen periaatteita ja kehittdmadn kestdvid toimintatapoja.
POP Pankki -ryhman tyontekijat noudattavat ryhmdn Eettiset
liilketoimintaperiaatteet -ohjeistusta.

Tdssd dokumentissa kuvataan POP Pankki -ryhmdan hallintoon,
ihmisoikeuksien ja tyontekijoiden oikeuksien kunnioittamiseen
sekd ympdristoon liittyvid odotuksia toimittaijille,
yhteistybkumppaneille ja palvelun tarjogjille (jaljempdnd
"toimittajat”).

Lainmukainen ja eettinen toiminta

POP Pankki -ryhma edellytt&d toimittajan noudattavan
lainsdddantsd, viranomaismdadrdyksid sekd oman toimialansa
hyvaa liiketapaa. Toimittajalta edellytetddn eettistd ja rehellista
toimintaa, ja toimittajan tulee olla ottamatta osaa korruptioon,
lahjontaan tai rahanpesuun tai terroristisen toiminnan
rahoittamiseen tai edesauttamiseen. Odotamme, ettd toimittaja
jarjestdd tyontekijoillensd mahdollisuuden ilmoittaa sadntdjen
vastaisesta toiminnasta ja antaa palautetta.

Toimittajan tulee huomioida ja valttad eturistiriitatilanteita POP
Pankki -ryhman ja toimittajan valilla sekd ilmoittaa mahdollisista
eturistiriitatilanteista.

Toimittaja vastaa, ettd myds sen alihankkijat toimivat ndiden
toimintatapojen mukaisesti.

Ihmisoikeudet ja tyontekijéiden
oikeudet

POP Pankki -ryhmdan kaikessa toiminnassa kunnioitetaan
kansainvdlisesti tunnustettuja ihmisoikeuksia. Tatd edellytetadn
myds toimittajalta. Toimittajan tulee varmistaa, ettei se
toiminnallaan aiheuta ihmisoikeusloukkauksia.

Toimittajan tulee varmistaaq, ettei sen omassa tai alihankkijoiden
toiminnassa kaytetd lapsitydvoimaa tai sallita pakkotyotd.
Toimittaja sitoutuu kohtelemaan tyontekijoitadn reilusti ja tasa-
arvoisesti, eikd salli omassa tai alihankkijoidensa toiminnassa
syrjintdd, uhkailua, sortoa tai hdirintad.

Toimittajan ja sen alihankkijoiden tulee noudattaa lakien ja
tyéehtosopimusten mukaisia tyésuhteen vahimmaisehtoja.
Toimittajan on varmistettava, ettd tydajoissa noudatetaan
kansallista tyéaikalainsddadantod sekd tarjottava vahintadan
kansallisen lainsdaddnndén, tyéehto- ja muiden vastaavien
sopimusten mukaista palkkaa, etuuksia ja ylitydkorvauksia.

Toimittajan tulee tunnustaa ja mahdollistaa tydntekijéiden
oikeus vapaaseen jdrjestdytymiseen ja kollektiivisiin
tyéehtoneuvotteluihin.

Tyoterveys ja -turvallisuus

Toimittajan tulee noudattaa lakisdateisia tydterveys- ja
tyoturvallisuusmdadrdyksid. Toimittajan tulee ehkdistd tyépaikalla
tapahtuvia onnettomuuksia ja loukkaantumisia. Tydterveyteen tai
-turvallisuuteen liittyvat tapaturmat tulee raportoida ja tutkia.
Toimittajan tulee edellyttdd myés alihankkijoiltaan tysturvallisia
ja terveellisia tydoloja.

Ympadristo

Toimittaja sitoutuu noudattamaan siihen soveltuvaa
ympdristdlainsdddantéd ja muita madrdyksid. Toimittajalta
odotetaan, ettd se tunnistaa omat vaikutuksensa ympdaristéon
ja huomioi ne toiminnassaan. Toimittajalta odotetaan
soveltuvia toimia vdlttadkseen tai vdhentddkseen negatiivisia
vaikutuksia ympdristéon. Toimittajia kannustetaan kehittdmadan
ympdristoystavdllisia ratkaisuja.

limoitusvelvollisuus ja seuranta

Toimittaja sitoutuu noudattamaan nditd vastuullisuusvaatimuksia
ja valvomaan omaa ja alihankkijoidensa toimintaa. Jos toimittaja
havaitsee omassa tai alihankkijansa toiminnassa puutteita tai
rikkomuksia, tulee toimittajan ilmoittaa tdstd sopimuksessa
mainitulle yhteyshenkildlle. Pyydettdessd toimittajan on
annettava POP Pankki -ryhmadlle tietoja siitd, miten se tai
alihankkija tayttdd ndma vastuullisuusvaatimukset.

Ndmd toimintaperiaatteet ovat erottamaton osa POP

Pankki -ryhman yhteison ja toimittajan vdlistd sopimusta.
Mahdolliset puutteet vastuullisuusvaatimusten tayttédmisessa
pyritddn ensisijaisesti korjaamaan. Jos havaittuja puutteita

ei pystytd kohtuullisessa ajassa korjaamaan tai puutteen
merkittdvyydestd johtuen korjaamista ei voida pit&d riittavand
toimenpiteend, molemmat osapuolet ymmartavat, ettd ndiden
toimintaperiaatteiden rikkominen voidaan katsoa olennaiseksi
sopimusrikkomukseksi, joka oikeuttaa sopimuksen pdaattamiseen.



