y—tunnus 0180229-1

X OSUUSPANKIN SAANNOT

1l § Toiminimi ja kotipaikka
Osuuspankin toiminimi on x Osuuspankki.
Sen kotipaikka on Kurikka.

2 § Toimiala

Osuuspankin tarkoituksena on harjoittaa jasentensd omistamana
osuuskuntamuotoisena talletuspankkina luottolaitostoimintaa
jasentensa ja asiakkaidensa taloudellisen menestyksen tukemiseksi.

Osuuspankin palveluita saavat kayttaa muutkin kuin jasenet.

Osuuspankki tarjoaa sijoituspalvelulain mukaisia sijoituspalveluja
ja oheispalveluja toimilupansa mukaisesti.

3 § Kuuluminen POP Pankki -ryhmdin
Osuuspankki kuuluu valtakunnalliseen POP Pankki -ryhmaan.

4 § Osuuspankkien yhteenliittymd ja Keskusyhteison jasenyys
Osuuspankki kuuluu talletuspankkien yhteenliittyma@sta annetussa
laissa (jaljempéana "Talletuspankkien yhteenliittymd") tarkoitettuun
yhteenliittymdan ("Osuuspankkien yhteenliittym&"), jonka muodostavat
tama osuuspankki ja sen konsolidointiryhmaan kuuluvat yritykset,
keskusyhteisd ja sen konsolidointiryhmaan kuuluvat yritykset, muut
keskusyhteisdn jaseninad olevat jasenluottolaitokset ja niiden
konsolidointiryhmdan kuuluvat yritykset seka sellaiset
luottolaitokset, rahoituslaitokset ja palveluyritykset, Jjoiden
dadnivallasta edelld mainitut yhteisdt omistavat yli puolet.

Talletuspankkien yhteenliittymdn yhteenliittym&lain mukaisena
keskusyhteisdénad toimii POP Pankkikeskus osuuskunta (ja&ljempéana
"Keskusyhteiso") . Osuuspankki on Keskusyhteisdn jasen.
Keskusyhteiso

-valvoo yhteenliittymédlain mukaisesti osuuspankin toimintaa

-vahvistaa osuuspankin noudatettavaksi yleiset toimintaperiaatteet
osuuspankin yhteenliittyman kannalta merkittdvadssa toiminnassa

—antaa osuuspankille sen maksuvalmiuden ja vakavaraisuuden

turvaamiseksi ohjeita vakavaraisuuden ja riskien hallinnasta,
luotettavasta hallinnosta ja sisaisesta valvonnasta seka
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—antaa ohjeita yhtendisten tilinpaatdsperiaatteiden noudattamiseksi
yhteenliittymédn yhdistellyn tilinpa&tdksen laatimisessa.

Osuuspankki on velvollinen osallistumaan Keskusyhteisdn jadsenena
olevan toisen luottolaitoksen selvitystilan ehkdisemiseksi
tarvittaviin tukitoimiin sek& Keskusyhteisdn jédsenend olevan toisen
jasenluottolaitoksen puolesta suorittaman velan maksuun
yhteenliittymé&lain mukaisesti.

5 § Jasenomistaja

Osuuspankin paatdsvalta kuuluu osuuskunnan jasenille, joilla
jokaisella on yksi yhtal&iset oikeudet tuottava jasenosuus.
Kysytty 23-09-2024. Voimassa 09-09-2024 lahtien

Jaseniksi voivat liittya osuuspankin palveluita kayttavat
luonnolliset henkilot, yhteisdt ja sdatidt. Hallitus paattaa
jasenhakemusten hyvaksymisestd tai hyvaksymismenettelysta ja
hyvaksymisen edellytyksista.

Osuuspankki tarjoaa jasenilleen pankin hallituksen paattamat
jasenedut.

6 § Kuolleen jasenen oikeudenomistajan oikeudet

Kuolleen jé&senen oikeudenomistajilla on valitsemansa edustajan
kautta oikeus kayttéda vainajan taloudellista oikeutta vuoden ajan
kuolinpaivastd, minka jalkeen jasenyyden katsotaan paattyneen,
mik&li kuolleen oikeudenomistaja, jolle oikeus jasenosuusmaksuun on
siirtynyt, ei tata ennen ole ilmoittanut haluavansa kayttaa
oikeuttaan jéseneksi paadsemiseen. Kuolleen jasenen
oikeudenomistajalla, Jjolle oikeus taman jasenosuusmaksuun on
siirtynyt, on oikeus ja&seneksi padadsemiseen, mikali edellytykset
siihen muutoin ovat olemassa. Oikeudenomistajan, joka haluaa kayttaa
tata oikeuttaan, tulee ilmoittaa siitd pankille vuoden kuluessa
kuolinpaivasta.

7 § Jasenosuus

Jokainen jasen on velvollinen ottamaan osuuspankista yhden
jasenosuuden. Jasenosuudesta merkintdhintana maksettava
jasenosuusmaksu on sataviisikymmenta (150) euroa.

Jasenosuusmaksu on maksettava kokonaisuudessaan rahana osuuspankin
jaseneksi liityttaessa.

Mikali jasen on ottanut ennen nadiden saantdjen voimaan tuloa
useampia osuuksia tai hanelle siirtyy niita, ylimddraiset osuudet
palautetaan ja kaytetadan tarvittaessa taman pykalan mukaisesta
osuusmaksusta suorittamatta olevan madaran maksamiseen.

Jos jasenosuusmaksua korotetaan, jasenen maksettavaksi tuleva
korotus on suoritettava hallituksen maaraamina erinad ja aikoina,
kuitenkin viimeistdan viiden (5) vuoden kuluessa korotusta koskevan
saantomuutoksen kaupparekisteriin merkitsemisestd& lukien. Jasenelle
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tulevaa ylijaamaa ei pidatetd jasenosuusmaksun suorittamiseksi.
Jasenosuusmaksun korotus voidaan tehdd& maksullisena,
rahastokorotuksena tai sekakorotuksena. Rahastokorotus luetaan
jasenen puolesta maksettuun madrdan jadsenosuusmaksua palautettaessa
ja ylijaamaa jaettaessa.

Osuuspankki voi hankkia osuuspankista eronneen ja toiseen POP Pankki
-ryhmdan kuuluvaan osuuspankkiin jaseneksi liittyneen jadsenen
jasenosuuden, jos siitd saadut varat kaytetddn toisen osuuspankin
jasenosuusmaksun maksamista varten, jolloin hankittu osuus katsotaan
valittomasti mitadtdidyksi. Jdsenosuuden omistajalle maksetaan
vastikkeena jasenosuusmaksu. Jasenosuuden hankkimisen edellytyksena
on, ettd aikaisemmin eronneilta Jjaseniltd& eroamisjarjestyksen
mukaisesti hankitut jadsenosuudet huomioon ottaen on kaytettavissa
jakokelpoista ylijaamaa.

Muutoin jasenosuusmaksut palautetaan jasenyyden paatyttya
osuuskuntalain ja osuuspankeista ja muista osuuskuntamuotoisista
luottolaitoksista annetun lain ja vakavaraisuussaantelyn mukaisesti
ja sanotuissa laeissa mainituin edellytyksin ottaen kuitenkin
huomioon, mita jédljempéana 9 S$:ssd& sanotaan.

Jasenosuuksien tuottamista oikeuksista ylijaamaa jaettaessa
madaratdaan saantojen 12 §:ssa ja oikeuksista osuuspankin purkautuessa
saantdojen 31 S§:ssa.

8 § POP Osuudet

1. POP Osuudet ja niiden maksaminen

Jasenosuuksien lisdksi osuuspankki voi antaa erityisia osuuksia
(jaljempana "POP Osuus") naiden saantdjen mukaisesti maksua vastaan.

POP Osuuksia voidaan antaa vain osuuspankin jasenille. Hallitus
paattad naiden sdaantdjen mukaisesti POP Osuuksien antamisesta seka
POP Osuuksien ehdoista.

2. POP Osuuden nimellisarvo ja merkinta

Yhden POP Osuuden nimellisarvo ja siitd osuuspankille
merkintdhintana maksettava POP Osuudesta suoritettava maksu on sata
(100) euroa.

POP Osuuksien merkintd tapahtuu tekemalld osuuspankin hallitukselle
tali sen méadraamalle taholle kirjallinen hakemus, jonka
hyvaksymisesta paattdad hallitus tai hallituksen maaraama taho. POP
Osuuksiin liittyvat oikeudet syntyvat maksun suorittamisella. POP
Osuuksia el saa maksaa osuuspankin rahoittamilla varoilla.

3. POP Osuuksien maara

POP Osuuksia voidaan antaa enintdan satatuhatta (100.000)
kappaletta.
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4, Siirto

POP Osuus voidaan siirtdd vain toiselle jésenelle. Siirrosta on
siirronsaajan ilmoitettava osuuspankille 15 pdivan kuluessa
siirrosta.

5. Etuoikeus osuusannissa

POP Osuus ei tuota etuoikeutta annettaviin jadsenosuuksiin tai POP
Osuuksiin.

6. Oikeudet ylijaamaa jaettaessa ja osuuspankin purkautuessa

Saantéjen 13 § ja 32 § sisaltavat maarayvkset POP Osuuksien
oikeuksista ylijaamaa jaettaessa ja oikeuksista osuuspankin
purkautuessa.

7. POP Osuuksien tuottamat oikeudet muutostilanteissa

Mikali osuuspankki muutettaisiin osakeyhtidksi, POP Osuudet eivat anna
oikeutta osakkeisiin, vaan niista suoritetut maksut palautetaan
osuuskuntalain mukaisesti tai niitd& vastaan annetaan uusia POP Osuuksia.

Mikali osuuspankki sulautuu toiseen osuuskuntaan tai jakautuu
osuuskuntalain sdanndsten mukaisesti, POP Osuuksista suoritetut
maksut palautetaan osuuskuntalain mukaisesti, ellei vastaanottava
yvhtid ota niitad vastatakseen sulautumis- tai jakautumissuunnitelman
mukaisesti. POP Osuuksiin liittyvat oikeudet eivat muutu, Jjos
osuuspankki alentaa tai vahentda tassa kohdassa tarkoitettujen POP
Osuuksien nimellisarvoa tai muiden osuuksien osuusmaksuja.

Jos yhteisdmuodon muutos, sulautuminen tai muu yritysjarjestely
perustuu kriisinratkaisuviranomaisen paatdkseen, muuhun viranomaisen
paatdokseen tai lain sd&anndkseen, POP Osuudesta suoritettavia maksuja
ei kuitenkaan palauteta osuudenomistajille, vaan niita wvastaan
annetaan uusia osuuksia tai osakkeita, ellei viranomaisen
padtoksesta tai laista muuta johdu.

9 § Jasenosuusmaksujen ja POP Osuusmaksujen palauttaminen
Osuuspankki maksaa osuudenomistajille jadsenosuuden tai POP Osuuden
merkintdhinnan palautuksen jasenyyden paattyessa. POP Osuuden
merkintdhinnan palautus maksetaan osuudenomistajalle myos, kun
osuudenomistaja on irtisanonut POP Osuuden.

Osuuspankilla on kuitenkin oikeus kieltadytya jasenosuusmaksujen ja
POP Osuuksista suoritettujen maksujen palauttamisesta osuuspankin
toiminnan aikana. Osuuspankki voi myohemmin padttaa edelld mainitun
kiellon kumoamisesta. Palauttamista koskevasta kiellosta ja sen
kumoamisesta paattaa tarvittaessa hallitus.

Mik&li osuuspankki ei ole kieltaytynyt palauttamisesta,
jasenosuusmaksu ja POP Osuudesta suoritettu maksu voidaan palauttaa
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12 kuukauden kuluttua sen tilikauden paattymisesta, jonka aikana
jasenyys on paattynyt tai POP Osuuden omistaja on irtisanonut
osuuden.

Palautuksiin vaaditaan valvovan viranomaisen lupa, mik&dli saantely
sitd edellyttaa.

Jasenosuusmaksut ja POP Osuuksista suoritetut maksut palautetaan
osuuskuntalaissa, osuuspankeista ja muista osuuskuntamuotoisista
luottolaitoksista annetussa laissa, vakavaraisuussadantelyssa ja
ndissd sdanndissa saaddetyin edellytyksin.

Ellei palautusta voida jonakin vuonna maksaa tadysimdaraisesti,
maksamatta jaanyt osa maksetaan seuraavien tilinpaatdsten
perusteella kaytettavissa olevista omista pddomista. Edellda maaratty
oikeus maksamatta jaaneen osan jalkipalautukseen paattyy kuitenkin
viidennen seuraavan tilinpaatdksen jalkeen. Maksamatta jaaneelle
osalle ei makseta korkoa.

Osuuden omistajan taloudelliset oikeudet s&ilyvat ennallaan
palautuksen suorittamiseen asti tai jalkipalautusoikeuden
padttymiseen asti. Osuuden omistajalla ei ole tanad aikana aani- tai
muita hallinnollisia oikeuksia.

10 § POP Osuuksien lunastusoikeus
POP Osuudet ovat lunastusehtoisia. Osuuspankilla on oikeus lunastaa
kaikki POP Osuudet.

Lunastusvastike on POP Osuudesta maksettu merkintahinta.
Lunastusoikeuden kayttamisestd paattaa osuuspankin hallitus.
Hallituksen on ilmoitettava lunastusoikeuden ka&yttamisestd osuuden
omistajalle samalla tavalla kuin kutsu osuuskunnan kokoukseen
toimitetaan.

Lunastettavan osuuden omistajan on siirrettava lunastettu osuus
osuuspankille siirtomerkinndin varustettuna maksua vastaan
hallituksen lunastusvaatimuksessa ilmoitettuna paivana, joka ei saa
olla aikaisemmin kuin 30 paivaa lunastusvaatimuksen tekemisesta.

Lunastus on ensi sijassa toteutettava vapaalla omalla paaomalla ja
toissijaisesti sidotulla omalla paaomalla.

Lunastukseen vaaditaan Keskusyhteison lupa. Lunastukseen vaaditaan
valvovan viranomaisen lupa, mikali saantely sita edellyttaa.

Muista lunastukseen liittyvista seikoista paattaa osuuspankin
hallitus.

11 § Rahastot

Osuuspankilla on oltava vararahasto ja silld voi olla muitakin
rahastoja. Vararahastoa saadaan kayttaa vain osuuspankin tappioiden
kattamiseen siltd osin kuin jakokelpoinen ylijaamd ei siihen riita.
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12 § Ylijdaman jakaminen

Osuuspankin vapaan oman paaoman maarastd, Jjosta on vahennetty
vararahastoon siirrettdva ma&ara, voidaan maksaa Jjasenosuusmaksuille
ja POP Osuuksista suoritetuille maksuille korkoa ottaen kuitenkin
huomioon, mitd osuuskuntalaissa ja osuuspankeista ja muista
osuuskuntamuotoista luottolaitoksista annetussa laissa on maaratty
jakokelpoisesta ylijdamasta. Maksettavasta korosta ja sen maarasta
paattad osuuskunnan kokous. Ylij&dadman jaosta paadtettdessa
noudatetaan osuuspankin varojen Jjakoa koskevista sdaanndksista seka
vakavaraisuus- ja muusta sadantelystda tulevia rajoituksia.

POP Osuuksille maksettava vuotuinen korko voi poiketa
jasenosuuksille maksettavasta korosta, mik&li osuuspankkeja koskeva
vakavaraisuus- tai muu sadantely ei sitd rajoita tai esta.

Myds palautettavaksi vaadituille jasen- ja POP Osuuksille maksetaan
korkoa nédiden saantojen mukaan. Tilivuoden aikana suoritetuille
osuuksille korkoa maksetaan suorituspaivasta lukien.

Jasenosuuksien ja POP Osuuksien korko maksetaan kuuden (6) kuukauden
kuluessa ylijaaman jakoa koskevasta paatdksesta. Jasenosuuksien ja
POP Osuuksien korko silta vuodelta, jonka paatyttya jadsenosuusmaksu
tai POP Osuuksien maksu on palautettu, maksetaan seuraavan
koronmaksun yhteydessa.

Jos kayttamatonta ylijaamaa on vield koronmaksun jalkeen, se
siirretaan, Jjoko kokonaan tai osaksi vararahastoon tai kaytto- tai
muuhun rahastoon taikka jatetdaan kayttamattomana ylijaamaan.

13 § Osuuskunnan kokoukset
Varsinainen osuuskunnan kokous pidetaan kerran vuodessa hallituksen
madraamanad paivana ennen toukokuun loppua.

Ylim&&dradinen osuuskunnan kokous pidetdadn, milloin hallitus tai
hallintoneuvosto katsoo sen tarpeelliseksi tai milloin se on muuten
lain mukaan pidettava.

Kokoukset pidetdaadn osuuspankin kotipaikassa, jollei hallitus tai
hallintoneuvosto yksittaistapauksessa méaraa kokouspaikaksi toista
paikkakuntaa Suomessa.

Osuuskunnan kokouksissa luonnolliset henkildt eivat voi kayttaa
oikeuttaan asiamiehen valityksella. Jasenta, joka on juridinen
henkil®, voi osuuskunnan kokouksessa edustaa sen lakimaarainen
edustaja tai asianmukaisesti valtuutettu asiamies. Sama asiamies voi
valtuutuksen perusteella edustaa vain yhta jasenta.

Kokoukseen saa osallistua tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen
apuvalineen avulla. Jasenelld on myods mahdollisuus osallistua
kokoukseen tiettyjen kokouskutsussa maariteltyjen asioiden osalta
danestamédlla ennakkoon postitse, tietoliikenneyhteyden tai muun
teknisen apuvadlineen avulla.
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Kokoukseen osallistuminen edelld té&ssd pykédlédssa mainituilla
tavoilla edellyttdd, ettd hallitus on asiasta ndin paattanyt ja,
ettd osallistumisoikeus seka &dadntenlaskennan oikeellisuus voidaan
selvittdd tavallisessa osuuskunnan kokouksessa noudatettaviin
menettelyihin verrattavalla tavalla

14 § Varsinainen osuuskunnan kokous
Varsinaisessa osuuskunnan kokouksessa kasitell&dan seuraavat asiat:

1) esitetddn tilinpa&tds ja toimintakertomus, konsernitilinpdatds ja
tilintarkastuskertomus,

2) paatetdadn tilinpaatdoksen ja konsernitilinpadtoksen
vahvistamisesta,

3) paatetaan vastuuvapauden myontamisestd hallituksen jasenille,
hallintoneuvoston jasenille ja toimitusjohtajalle edelliselta
tilikaudelta,

4) paatetdan taseen osoittaman ylijaaman kayttamisesta,

5) maaratédan hallintoneuvoston puheenjohtajan ja jasenten seka
tilintarkastajien palkkiot,

6) vahvistetaan hallintoneuvosten jasenten lukumdard ottaen huomioon
ndiden saantdjen 16 §:n 1 momentin maaraykset ja valitaan
tarvittavat jasenet hallintoneuvostoon,

7) valitaan naiden sdaantojen 26 S:ssa tarkoitettu tilintarkastaja Jja
mahdollinen varatilintarkastaja,

8) kasitellddn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

15 § Kokouskutsu

Osuuskunnan kokouksen kutsuu kokoon hallitus.

Kokouskutsu on toimitettava osuuskuntalain m&adrdaikojen mukaisesti.
Kokouskutsussa on mainittava tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen
apuvalineen avulla tapahtuvasta osallistumismahdollisuudesta, sen
kayttamisen edellytyksistad, siihen liittyvista jasenen puhevallan
kayttamisen mahdollisista rajoituksista seka siina noudatettavasta
menettelysta.

Mikali jasenomistajalla on mahdollisuus osallistua kokoukseen
daénestamélla ennakkoon postitse, tietoliikenneyhteyden tai muun
teknisen apuvadlineen avulla, on kokouskutsussa mainittava téasta
mahdollisuudesta.

Kokouskutsu on julkaistava hallituksen maaraadmassa jasenten
keskuuteen yleisesti leviadvassa lehdessa, julkaistava osuuspankin
internetsivustolla tai lahetettava kaikille jasenille kirjallisesti
tai sa&hkoisesti silla osoitteella, jonka he ovat ilmoittaneet
osuuspankille.
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16 § Hallintoneuvosto

Hallintoneuvostoon kuuluu vahintdan viisi (5) ja enintdan
kolmekymmenta (30) jadsentd, jotka valitaan osuuspankin jasenista ja
joiden tulee edustaa koko jasenkuntaa.

Jasenten lukum&drd vahvistetaan vuosittain varsinaisessa osuuskunnan
kokouksessa. Lukum&araid ei voida alentaa enempad kuin jdsenid samana
vuonna on erovuorossa. Hallituksen jasen, toimitusjohtaja tai
osuuspankin toimihenkild ei saa olla hallintoneuvoston Jjasen.

Hallintoneuvoston jasenen toimikausi alkaa valinnasta paattaneen
osuuskunnan kokouksen paadttyessad ja paattyy kolmantena
kalenterivuotena uuden valinnan toimittavan osuuskunnan kokouksen
paattyessa.

Hallintoneuvostosta eroaa wvuosittain kolmannes tai kahtena
ensimmdisend vuotena kolmannesta l&dhinnd oleva luku ja kolmantena
vuotena loput, aluksi arvan ja sitten vuoron mukaan. Kesken
vaalikautta valitun hallintoneuvoston jasenen toimikausi paattyy
samanaikaisesti kuin hédnen edelt&jansad toimikausi olisi paattynyt.

Hallintoneuvoston jasenen ylaikaraja on 68 wvuotta, kuitenkin siten,
ettd tédmén iadn saavuttanut henkild saa toimia tehtdvadssadédn uuden
jasenen valinnasta paattavan osuuskunnan kokouksen loppuun.

Vuosittain ensimmaisessa jadsentensa valintaa seuraavassa
kokouksessaan hallintoneuvosto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan
ja varapuheenjohtajan seka& kutsuu itselleen sihteerin. Kummankin
puheenjohtajan ollessa estyneend valitaan kokouksessa saapuvilla
olevista hallintoneuvoston jasenista kokoukselle puheenjohtaja.

17 § Hallintoneuvoston kokoukset

Hallintoneuvosto kokoontuu puheenjohtajan tai taman ollessa
estyneena varapuheenjohtajan kutsusta niin usein kuin asiat wvaativat
tai hallitus sita pyytaa, kuitenkin vahintdan kaksi kertaa vuodessa.

Hallintoneuvosto on paatdsvaltainen, kun saapuvilla on enemmé&n kuin
puolet sen jasenten koko lukumdarasta. Paatodkseksi tulee, seka
asiassa ettd vaalissa, se mielipide, jota enemmistd on kannattanut
tai johon puheenjohtaja aanten mennessa tasan on yhtynyt, paitsi
puheenjohtajan vaalissa, jossa ratkaisee arpa.

Hallintoneuvoston kokouksissa pidetédan poytakirjaa, johon merkitéaan
lasnaolijat, késitellyt asiat ja tehdyt paadtdokset sekd@ mahdollisten
aanestysten tulokset.

Poytakirjan ja kirjelmédt allekirjoittavat hallintoneuvoston puolesta

puheenjohtaja ja sihteeri ja pdytakirjan lisadksi vahintaan yksi
hallintoneuvoston siihen valitsema jasen.
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18 § Hallintoneuvoston tehtaviat
Hallintoneuvoston on valvottava hallituksen ja toimitusjohtajan
hoitamaa osuuspankin hallintoa.

Lisdksi hallintoneuvosto:

1) vahvistaa vuosittain hallituksen jasenten lukumddradn ja valitsee
tarvittavan mddran jasenia hallitukseen ja méda&radada heidan palkkionsa:
tarvittaessa hallintoneuvoston on erotettava hallituksen jésenet
tehtavastaan,

2) valitsee keskuudestaan osuuspankin hallintoa valvomaan vahint&an
kaksijasenisen tarkastustoimikunnan, jolle on toimitettava
osuuspankkia koskevat viranomaisten, keskusyhteisodn,
tilintarkastajan sekada muut tarkastuskertomukset ja jonka on
esitettava havaintonsa niistd ja muusta osuuspankin hallinnosta
ainakin kerran vuodessa hallintoneuvostolle,

3) valitsee keskuudestaan nimitysasioita valmistelemaan vahintéaan
kaksijasenisen valmistelevan toimikunnan

19 § Hallitus

Osuuspankkia edustaa ja sen toimintaa johtaa hallitus paitsi, mikali
osuuspankin toiminnan valitdén johto on lain tai naiden saantdjen
mukaan toimitusjohtajan tehtavana.

Hallituksen muodostavat hallintoneuvoston valitsemat vahintaan 5 ja
enintdaadn 10 jasentéd, joiden tulee olla osuuspankin Jjasenia.
Toimitusjohtaja tai osuuspankin toimihenkild ei saa olla hallituksen
jasen.

Hallituksen jasenen toimikausi alkaa valinnasta p&dtténeen
hallintoneuvoston kokouksen paattyessa ja paattyy kolmantena
valinnan jalkeisend kalenterivuotena uuden hallituksen valinnan
toimittavan hallintoneuvoston kokouksen padattyessa.

Vuosittain ensimmdisessa jasentensa valintaa seuraavassa
kokouksessaan hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Hallitukseen valittujen jasenten eroamisjarjestys maaraytyy samalla
tavalla kuin hallintoneuvoston jasenten erocamisjarjestyksesta on
edelld maaratty. Hallituksen jasenen ylaikaraja on 68 wvuotta,
kuitenkin siten, ettad tamédn ian saavuttanut jasen saa toimia
tehtavédssaan uuden jasenen valinnasta paattavan hallintoneuvoston
kokouksen loppuun.

20 § Hallituksen tehtaviat

Hallituksen on edistettédva osuuspankin etua huolellisesti ja
hoidettava sen asioita osuuskuntalain, osuuspankeista ja muista
osuuskuntamuotoista luottolaitoksista annetun lain sek& pankin
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saantdjen mukaan.

Hallitus valitsee tointa hakeneista osuuspankille toimitusjohtajan
ja vahvistaa toimitusjohtajan toimisopimuksen Jja vapauttaa
toimitusjohtajan sekd mé&arida toimitusjohtajalle sijaisen seka
paattad toimitusjohtajan palkka- ja muiden etujen kehityksesta.

Hallitus voi antaa toimivaltaansa kuuluvia tehtdvia mddradamissaan
rajoissa valitsemilleen toimikunnille, nimedmilleen henkildille tai
toimitusjohtajalle.

21 § Hallituksen kokoukset
Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai té&médn ollessa estyneena
varapuheenjohtajan kutsusta.

Hallitus on paatdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja
mukaan lukien enemma@n kuin puolet sen jasenten koko lukumaarasta on
saapuvilla. Hallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan ollessa
tietyssad asiassa estyneita toimii kokouksen puheenjohtajana
hallituksen keskuudestaan valitsema henkilo.

22 § Luotonanto hallintohenkildille sekad sijoitukset
hallintohenkildiden lahipiiriin kuuluviin yrityksiin

Hallituksen ja hallintoneuvoston jadsenelle, toimitusjohtajalle ja
toimitusjohtajan sijaiselle, tilintarkastajalle ja
varatilintarkastajalle sekd& nadiden luottolaitoslaissa madritellylle
lahipiirille annettavaa luottoa ja siihen rinnastettavaa muuta
rahoitusta koskevat paddtokset seka sijoittamista ndiden ldhipiiriin
kuuluvaan yritykseen tai tadllaiseen luotonantoon ja sijoituksiin
sovellettavat yleiset ehdot on hyvaksyttava osuuspankin
hallituksessa.

Hallituksen vahvistamassa ohjesdanndssa maarataan, missa
jarjestyksessd on kédsiteltava sellaiset luotto- ja takaushakemukset,
josta toimihenkildilla on odotettavissa olennaista taloudellista
etua.

23 § Toimipaikkojen hallinto
Pankin toimipaikkojen hallinnon jarjestamisesta huolehtivat hallitus
ja toimitusjohtaja.

24 § Toimitusjohtaja

Osuuspankin toimitusjohtajan on edistettava osuuspankin etua
huolellisesti ja hoidettava pankin paivittaista hallintoa
osuuskuntalain, osuuspankeista ja muista osuuskuntamuotoista
luottolaitoksista annetun lain seka hallituksen antamien ohjeiden ja
madraysten mukaisesti. Toimiin, jotka pankin toiminnan laajuus ja
laatu huomioon ottaen ovat epatavallisia tai laajakantoisia,
toimitusjohtaja saa ryhtya vain, jos hallitus on hanet siihen
valtuuttanut tai hallituksen paatdsta ei voida odottaa aiheuttamatta
pankin toiminnalle olennaista haittaa. Viimeksi mainitussa
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tapauksessa on hallitukselle niin pian kuin mahdollista annettava
toimenpiteesta tieto.

Toimitusjohtajalla on oikeus edustaa pankkia sellaisessa asiassa,
joka 1 momentin mukaan kuuluu hé&nen tehtidviinsa.

Toimitusjohtajan ollessa estyneend hdnen sijaisenaan on
hallintoneuvoston maardama toimitusjohtajan sijainen.

25 § Edustamisoikeus
Osuuspankkia edustavat hallituksen puheenjohtaja ja toimitusjohtaja
yhdessa.

Hallitus voi lisdksi antaa nimetyille henkildille oikeuden edustaa
osuuspankkia kaksi yhdessa tai kukin erikseen yhdessd 1 momentissa
mainitun henkilon kanssa.

26 § Tilikausi ja tilinpdatos
Osuuspankin tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinp&aatds, toimintakertomus ja muut tarvittavat asiakirjat on
jatettava tilintarkastajille tarkastettavaksi vahintaan kuukautta
ennen varsinaista osuuskunnan kokousta, kuitenkin viimeistaan
helmikuun loppuun mennessa.

27 § Tilintarkastus

Osuuskunnan kokouksen on vuosittain valittava osuuspankille yksi KHT
-tilintarkastaja ja talle varatilintarkastaja tai KHT-
tilintarkastusyhteiso.

Tilintarkastajan ja varatilintarkastajan toimikausi alkaa wvalinnasta
paattavan osuuskunnan kokouksen paattyessa ja paattyy uuden
tilintarkastajan toimikauden alkaessa.

Osuuspankkien tilintarkastajan on kultakin tilikaudelta annettava
osuuskunnan kokoukselle tilintarkastuskertomus.

Kertomus on luovutettava pankin hallitukselle viimeistaan kaksi wviikkoa
ennen sita osuuskunnan kokousta, Jjossa tilinpadtds on esitettava
vahvistettavaksi.

28 § Hallinto- ja toimihenkildiden oikeus kuulua toisen yrityksen
tai yhteison hallintoon

Hallintoneuvoston jasenet ja pankin toimihenkilot saavat kuulua
toisen yrityksen hallintoon. Muun kuin POP Pankki -ryhmaan kuuluvan
luottolaitoksen hallintoon hallintoneuvoston jasen saa kuitenkin
kuulua vain hallintoneuvoston suostumuksella ja toimihenkilo
hallituksen suostumuksella. Kuulumisesta toisen yrityksen hallintoon
hallintoneuvoston jasenen ja toimihenkildn on ilmoitettava pankille
hallituksen maaraamalla tavalla.

Hallituksen puheenjohtaja, toimitusjohtaja ja toimitusjohtajan
sijainen eivat saa kuulua ilman hallintoneuvoston eika muu
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hallituksen jasen ilman hallituksen suostumusta toisen yrityksen
hallintoon.

29 § Jasenen eroaminen ja erottaminen

Jasenelld on oikeus erota osuuspankista ilmoittamalla siitéa
kirjallisesti hallitukselle. J&senen katsotaan eronneen, kun
ilmoitus siitd& on tullut osuuspankille.

Jasen voidaan erottaa osuuspankista,

1. jos Jjasen ei ole tayttanyt sitoumuksiaan tai jasenyydesta
johtuvia velvollisuuksiaan osuuspankkia kohtaan,

2. jos jasen on aiheuttanut osuuspankille huomattavaa vahinkoa tai
muutoin ilmeisesti toiminut sen etujen ja tarkoitusperien
vastaisesti tai asetettu konkurssiin,

3. jos jasen ei ole kayttanyt hyvakseen osuuspankin palveluita
erottamista lahinnad edeltavan vuoden aikana.

Jasenelle on ilmoitettava erottamisaikomuksesta vahintdan kuukautta
ennen erottamispadtoksen tekemista.

Jasenen erottamisesta paattaa hallitus. Erottamispaatds voidaan
saattaa osuuskunnan kokouksen tutkittavaksi.

Jasenyyden lakattua oikeus ylijdamaan ja muihin varoihin sekéa
jasenetuihin paattyy, kun osuuspankki on vastaanottanut
eroilmoituksen tai erottamispaatds on tehty. Jasen-, lisa- ja POP
Osuuksille maksetaan kuitenkin korkoa siihen asti, kun se on
osuuskuntalain mukaan nostettavissa.

30 § Osuuspankin lahjoitukset

Osuuskunnan kokous voi paattaa lahjan antamisesta yleishyddylliseen
tai siihen rinnastettavaan tarkoitukseen, jos lahjoituksen maaraa
voidaan kayttotarkoitukseen sekd osuuspankin tilaan ja muihin
olosuhteisiin katsoen pitaa kohtuullisena. Hallitus saa kayttaa
sanottuun tarkoitukseen varoja, joiden merkitys osuuspankin tila
huomioon ottaen on vahainen.

31 § Varojen jakaminen osuuspankin purkautuessa

Osuuspankin purkautuessa palautetaan ensin sdaantdjen 7 §:n mukaiset
jasenosuusmaksut ja 8 §:n mukaiset POP Osuuksista suoritetut maksut
vhtaldisellda etu-oikeudella, minka jalkeen jaljelle jaava netto-
omaisuus on jaettava osuuskunnan kokouksen paatdksella POP Pankki -
ryhman yhteisvastuu huomioon ottaen jédsenille siina suhteessa kuin
jasenet omistivat jadsenosuuksia ja POP Osuuksia osuusmaksujen
palautuksen hetkelld tai yleishyddylliseen tarkoitukseen osuuspankin
hallintoneuvoston madrittelemien tasapuolisuusperiaatteiden
mukaisesti.
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32 § Valimiesmenettely

Riidat toiselta puolen osuuspankin ja toiselta puolen
hallintoneuvoston, hallituksen tai niiden Jja&senen, toimitusjohtajan,
toimitusjohtajan sijaisen, tilintarkastajan, varatilintarkastajan
tai selvitysmiehen valilla ratkaistaan siltd osin kuin riidan
perustana on henkildn toimiminen edelld tarkoitetussa asemassa,
vadlimiesmenettelyd noudattaen niin kuin siitd& annetussa laissa
saadetaan.

Valimiehid on oltava kolme, joista kumpikin asianosainen valitsee
yhden ja joista kolmannen, joka toimii puheenjohtajana, valitsee
Keskusyhteisdn pyynndstd Keskuskauppakamarin vadlimieslautakunta.
Ellei asianosainen saatuaan tiedon toisen asianosaisen toimittamasta
vadlimiehen vaalista, seitsemdn pa&ivan kuluessa toimita omaa vaaliaan
ja ilmoita siitd vastapuolelleen, toimittaa Keskusyhteisdn pyynndsta
Keskuskauppakamarin valimieslautakunta vaalin asianosaisen puolesta
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